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1. Ter inleiding.

Het Beleidsplan van de Diaconie van de Protestantse Gemeente te Bredevoort is
ontstaan na bezinning over de volgende punten:

Wat betekent diaconaat voor ons als leden van de Diaconie, voor de gemeente en
voor de samenleving?

Welke opdrachten zijn er? Wat wordt er van ons gevraagd?

Wat gaan we doen en hoe doen we dat?

Betekenis diaconaat.

Het plan geeft aan dat de kerntaak van de diaconie gelegen is in de opdracht vanuit
de Bijbel om de naaste lief te hebben als onszelf. Wat de Diaconie moet doen, is het
uitvoeren van een hoeveelheid taken, gericht op barmhartigheid, liefdadigheid en
gerechtigheid en het stimuleren daarvan in de gemeente, waarbij keuzes worden
gemaakt ten aanzien van te ondernemen activiteiten en te hanteren werkwijzen.

Door het bovenstaande in een plan vast te leggen, heeft de Diaconie een instrument
dat houvast biedt bij de uitvoering van het beleid. Het instrument biedt de
mogelijkheid om de gemeente en alle ambtsdragers over het diaconaat in onze
gemeente te informeren en elkaar te activeren.

Taak en opdrachten.

De Diaconie zal zich jaarlijks bezinnen op de uitvoering van haar taken binnen de
gestelde taakgroepen. Daardoor kan de koers zo nodig tijdig worden bijgesteld,
zodat aandacht kan worden geschonken aan maatschappelijke en interne
veranderingen. Jaarlijks zal het beleidsplan daartoe besproken worden in de
vergadering van de diaconie. Bij de uitoefening van haar taken zal de diaconie
zoveel mogelijk aansluiten bij initiatieven die binnen de gemeente of haar naaste
omgeving reeds bestaan. De diaconie wil initiatieven stimuleren en mensen activeren
zowel binnen als buiten onze kerkgemeenschap. De Diaconie wil een open vizier
hebben voor de lokale samenleving en een bijdrage leveren aan initiatieven vanuit
Bredevoort en omgeving. De kerk mag ook in deze zin laten zien dat ze er is. De
Diaconie wil op een verantwoorde manier omgaan met de haar tot beschikking
staande middelen en eigendommen.

Het diaconaat is een opdracht aan de gehele gemeente om de naaste lief te hebben
als onszelf. De Diaconie vertrouwt er dan ook op dat zij bij de uitvoering van haar
taak door de gehele kerkgemeenschap in woord en daad zal worden bijgestaan.

Vastgesteld in de vergadering van 13-05-2025

De Diaconie van de Protestantse Gemeente Bredevoort.



2. Basis van het denken en handelen.
“heb uw naaste lief als uzelf”

In navolging van Christus, daarbij geleid door Gods Woord, willen wij als leden van
de Protestantse Gemeente Bredevoort dienen en in woord en daad opkomen voor
hen die hulp nodig hebben, dichtbij en ver weg.

Barmhartigheid en gerechtigheid bewijzen aan de leden van de kerkelijke gemeente
en aan anderen die onder druk leven, zowel in de eigen omgeving als elders in de
wereld. Elkaar geestelijk steunen en sterken en voorzien van stoffelijke middelen.
Beantwoorden aan de roeping tot de dienst aan de naaste.

3. Diaconale taakstelling.

- Ten aanzien van de gemeente.

De Diaconie stelt zich tot taak de gemeente te wijzen op haar Diaconale opdracht.
De Diaconie heeft daarin een voorbeeldfunctie, die tot uitdrukking komt in de
wisselwerking tussen “dienst in de eredienst” en “leven in de wereld”.

- Ten aanzien van de samenleving.

De Diaconie stelt zich tot taak waar nodig sociale en maatschappelijke activiteiten ten
behoeve van kwetsbare (groepen van) medemensen te ontplooien en te bevorderen.

- Ten aanzien van de naaste.

De Diaconie stelt zich tot taak, waar nodig in samenwerking met de burgerlijke
overheid en andere maatschappelijke- en kerkelijke instellingen, de medemens die in
acute sociale- en/of financiéle nood verkeert, hulp en informatie in welke vorm dan
ook te verlenen.

- Ten aanzien van de financién.

De Diaconie stelt zich tot taak de geldelijke bijdragen van de gemeente te stimuleren
en de verkregen financién op verantwoorde wijze te besteden.

4.a. Beleidsvoornemens.
- Ten aanzien van de gemeente.

Het college van diakenen wil het proces van bewustwording van de gemeente voor
de diaconale missie stimuleren en gaande houden door:

- regelmatig de gemeente te informeren over de diaconale activiteiten en de
voor de gemeente van belang zijnde taken vanuit de diaconie en de landelijke
diaconale bureaus door middel van:



- toelichtingen te geven op diaconale collectes;

- presentaties te geven tijdens de diensten.

- publicaties te doen in het kerkblad Kerkvenster en de website van pkn-
Bredevoort.nl .

- de gemeenteleden en mensen buiten onze kerkgemeenschap te betrekken bij
de opzet en de uitvoering van diaconale projecten.
de Diaconie neemt het initiatief om in samenwerking met andere commissies
of instellingen of personen deel te nemen aan deze projecten;

- de diakenen zullen de leden van de pastorale raad wijzen op de
diaconale aspecten van huisbezoeken en een goede terugkoppeling van de
contactpersonen van de pastorale raad naar het diaconaat bevorderen.

Bewustmaking van de jeugd

Hoe wel lastig in de huidige tijd wil de diaconie proberen om de jeugd, als onderdeel
van de gemeente, te betrekken bij het diaconaat door te zoeken naar projecten en
activiteiten die de belangstelling van de jeugd hebben. Door het wegvallen van het
jeugdwerk en de jeugdraad is dat minder vanzelfsprekend dan vijf jaar geleden.

Plaats in de eredienst

De diaconie wil in overleg met Kerkenraad en gemeenteleden van gedachten
wisselen over het vorm geven van het diaconaat in de eredienst. Door de uitvoering
van liturgische handelingen door de diakenen tijdens de eredienst wil het college de
gemeente aandacht vragen voor de plaats van het diaconaat. De Diaconie verricht
medewerking bij de dienst van de Tafel/het Heilig Avondmaal.

Algemeen
Het college van Diakenen stelt zich tot haar taak:

- Dienstverlenende activiteiten van en voor gemeenteleden te bevorderen en
waar nodig te ondersteunen, bijvoorbeeld ten behoeve van minder-validen die
de eredienst willen bijwonen of die voor andere zaken zijn aangewezen op
vervoer door of van de Diaconie (autohulpdienst), samen-eten voor iedereen
die daar behoefte aan heeft, zowel binnen als buiten de gemeente of het
uitdelen van maaltijden (zoals bijvoorbeeld tijdens Corona-tijd).

- Gemeenteleden die de eredienst niet meer in het kerkgebouw kunnen
meevieren, in de gelegenheid stellen op andere wijze de kerkdienst te volgen
en indien daaraan behoefte bestaat, gemeenteleden in staat stellen door
middel van streaming of opnamen tijdens de dienst, de kerkdienst live te
volgen of nadien nog eens te beluisteren/bekijken, wat in coronatijd neerkwam
op de volledige gemeente en meer.

- Op een daarvoor geéigende kerkelijke hoogtijdag aan de aanwezige
gemeenteleden een attentie te geven (bijvoorbeeld bollen uitdelen om op te



kweken en weg te geven) en verder de bloemen uit de kerk te schenken aan
mensen die op de een of andere manier een opkikkertje kunnen gebruiken.

Het ondersteunen van diegenen die geen hulp van familie of naasten hebben
bij het informeren omtrent rechten die zij hebben in het kader van de Wet
maatschappelijke ondersteuning. Daartoe is in de burgerlijke gemeente Aalten
het DHA opgericht, waar de Diaconie van Bredevoort zich bij aangesloten
heeft en financiéle ondersteuning aan geetft.

Oudere gemeenteleden (al dan niet met een kwetsbare gezondheid),
gehandicapten, een oudergezinnen en alleenstaanden te informeren over
vakantiemogelijkheden die worden aangeboden door de landelijke diaconale
bureaus en particuliere welzijnsinstellingen, en hen er op te attenderen dat,
indien nodig, vervoer en tegemoetkoming in de kosten mogelijk is.

Periodieke ontmoetingen van senioren te consolideren teneinde hen blijvend
te betrekken bij kerkelijke en sociaal culturele activiteiten door voorlichting,
ontmoeting en ontspanning (in samenwerking met de pastorale raad).

4.b. Ten aanzien van de samenleving wereldwijd.

Onder verantwoordelijkheid van de Diaconie valt het bewustmaken van de gemeente
voor de dienst aan de naaste over onze landgrenzen heen en de daarmee gepaard
gaande activiteiten.

De Diaconie stimuleert kansen voor kansarmen. Via het instituut Kerk in Actie
worden projecten ondersteund.

De Diaconie wil haar sociale bewogenheid en maatschappelijke betrokkenheid tot
uiting brengen door:

a.

met behoud van eigen identiteit samen te werken met c.qg. deel te nemen in
project-/werkgroepen en organisaties die kwetsbaren in de samenleving
trachten te beschermen en hun belangen en welzijn trachten veilig te stellen:
Een paar voorbeelden waaraan we bijdragen zijn o.a. bij aan projecten in
Oeganda ‘de Joanne’s foundation’, Kerk in Actie, de bouw van een kerkje in
Gambia, de Voedselbank, Hospice de Lelie, de aanschaf en onderhoud van
een electro-car voor het vervoer van kwetsbare mensen.

Indien nodig de burgerlijke overheden te wijzen op hun verantwoordelijkheden
ten aanzien van de kwetsbare groepen of individuen.

gemeenteleden te informeren over de positie van kwetsbare groepen binnen
onze kerkgemeenschap met het doel door persoonlijke contacten “het omzien
naar elkaar” te bevorderen.



4.c. Ten aanzien van de naaste.
De Diaconie zal haar beleid ten aanzien van de naaste uitvoeren door:

- gerichte hulpvragen van gemeenteleden, rechtstreeks aan de Diaconie of een
diaken, adequaat en vertrouwelijk te behandelen.

- vanuit het pastorale college en de contactpersonen zicht te krijgen op
(verborgen ) financiéle en sociale noden van gemeenteleden en de gemeente
zodanig voor te lichten dat zij financiéle en sociale noden onderkent en onder
de aandacht van de diaconie kan brengen.

- financiéle ondersteuning aan instellingen en organisaties die zich met
hulpverlening aan de naaste bezighouden.

- Ten aanzien van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning is de DHA in het
leven geroepen, Diaconale Hulp Aalten, een door de kerken opgerichte groep
die voor de kerken in de burgerlijke gemeente Aalten die de wet uitvoert. De
diaconie van Bredevoort ondersteunt de DHA financieel en voert overleg met
hen.

4.d. Ten aanzien van financién.

Voor de uitvoering van haar taken is de diaconie aangewezen op de inkomsten uit
onroerend goed, collecten, giften, fondsen, legaten etc.

Deze inkomsten zullen volledig worden ingezet voor diaconale projecten na aftrek
van kosten.

Om de offerbereidheid van de gemeenteleden ten dienste van de naaste te
stimuleren, neemt de Diaconie zich voor de gemeente regelmatig in woord/beeld en
geschrift te informeren over de noodzaak om diaconale doelen financieel te
ondersteunen.

5. Organisatie en bestuur.

De diaconie van de Protestantse Kerk Bredevoort bestaat uit een voorzitter,
secretaris, penningmeester en leden met een bijzondere taak. Voor de verdeling van
de taken van de Diaconie wordt verwezen naar Bijlage | de taakgroepen.

De Diaconie vergadert maximaal 10x per jaar. In de vergaderingen wordt de zakelijke
inhoud van het werk besproken en wordt aandacht besteed aan onderlinge
stimulering en begeleiding. Van het besprokene wordt een verslag gemaakt.

Nieuw gekozen diakenen wordt geadviseerd 1 of meer van de door de landelijke
diaconale bureaus belegde instructieavonden te bezoeken. Het zich eigen maken
van de diaconale taken is des te meer van belang, omdat het college in toenemende
mate wordt gevraagd naast het diaconale werk in de gemeente ook aandacht te
hebben voor en deel te nemen aan binnenlands- en werelddiaconaat en aan
maatschappelijk activeringswerk.



Bijlage 1.
Taakgroepen en functiebeschrijvingen binnen de diaconie.

Elke diaken of groep van diaken heeft binnen de Diaconie zijn/haar eigen specifieke
taak. Zij/Hij verricht niet alleen de uitvoerende taken die daarmee verband houden,
maar blijft ook op de hoogte van de ontwikkelingen op zijn/haar vakgebied.

De diaken is aanspreekpunt voor de gemeenteleden en onderhoudt ook de
contacten met de externe instanties, voor zover nodig.

Op iedere diaconievergadering is elke taakgroep een vast agendapunt.
De diaken rapporteert in de diaconievergadering over de ontwikkelingen in haar/zijn
sector en doet evt. voorstellen aan de diaconie m.b.t. haar/zijn taakgebied.

De diaken leest de vakbladen en voert ook de correspondentie (evt. in overleg met
het moderamen/secretaris van de Diaconie). De diaken bezoekt enkele keren in
zijn/haar ambtsperiode landelijke bijeenkomsten en volgt minstens één keer in de
periode een (digitale)cursus.

In overleg met de voorzitter worden relevante artikelen geplaatst in Kerkvenster en/of
andere media.

De diakenen zorgen volgens rooster voor de diaconale collectes in de kerkdiensten,
assisteren bij toerbeurt bij het Avondmaal en helpen bij de bloemengroet en de
kerstattenties.

De taakgroepen zijn:
1. Bestuur.

Het moderamen bestaat uit voorzitter (wnd. voorzitter) en secretaris.

Het moderamen wordt ondersteund door de penningmeester en de boekhouder.

Het moderamen bepaalt het algehele beleid van de Diaconie.

De voorzitter is lid van het moderamen van de kerkenraad en rapporteert uit dien
hoofd de diaconale zaken aan de kerkenraad.

Het bestuur maakt de agenda en verzorgt voor de verspreiding ruim voor de
vergadering.

De secretaris of notulist maakt de notulen. De secretaris verzorgt de correspondentie
die samenhangt met de diaconale werkzaamheden.

2. Ondersteuning van gemeenteleden en niet-gemeenteleden.

De Diaconie doet onderzoek naar (financiéle) noden binnen en buiten de (kerkelijke)
gemeente, bijv. door contacten met de pastorale raad (ook via de contactdames) en
de predikant.

Formuleert voorstellen voor hulp. Maakt samen met hulpvrager een plan van aanpak,
ook over een eventuele afbetalingsregeling en verleent niet-financiéle hulp, bijv.



ondersteuning op administratief gebied. Schakelt eventuele externe deskundigheid
in. Hieronder valt ook het DHA.

3. Beheer onroerend goed.

De Diaconie is in bezit van woningen en landerijen en deze dienen in overleg met het
KKG (Kantoor Kerkelijke Goederen) goed beheerd te worden. Het streven is om 1x
per jaar met het KKG te overleggen of de pachtcontracten nog aan de eisen voldoen
of dat er zaken gewijzigd moet worden in het beheers- en verwervingsbeleid van de
gronden, waarbij biodiversiteit steeds meer aandacht krijgt.

De diaconie beschikt over een beleggingsstatuut dat jaarlijks wordt getoetst aan de
hierin opgenomen doelstellingen. Er wordt regelmatig gerapporteerd in de
diaconievergadering.

4. Jeugddiaconaat

De Diaconie wil projecten proberen te bedenken om de jeugd te betrekken
bij het diaconaat en ook de lokale projecten voor de jeugd ondersteunen.

5. Collectedoelen en besteding aan diaconale/maatschappelijke projecten

Er wordt jaarlijks een collecte lijst voor goede doelen samengesteld. Idem de
bijdragen aan diaconale en/of maatschappelijke projecten. Aan de gemeente leden
wordt jaarlijks gevraagd om verantwoorde collectedoelen en diaconale projecten te
melden. Het besluit om bij te dragen aan een project wordt bij meerderheid van
stemmen in de vergadering vastgesteld.

6. Uitzenden kerkdiensten en Kerkradio

De Diaconie ondersteunt het uitzenden van “Kerkdienst gemist”. Hierdoor bereiken
we mensen die niet meer kunnen deelnemen aan de kerkdiensten. Dit wordt
geregeld via het “beamteam” die de uitzendingen voorbereiden.

Ook wordt er gezorgd voor het beheren en verspreiden van de kerkontvanger en het
verspreiden van liturgieén.

7. IKA —=vakantie

Voor personen met een handicap of door ziekte, ouderdom of anderszins aan huis
gebonden zijn, is het mogelijk om deel te nemen aan de IKA- vakanties. Dit zijn
vakanties met volledige zorg. Naast een bijdrage in de kosten regelt de Diaconie ook
het informeren, aanmelden en het vervoer voor deze vakanties.



8. (Ouderen) vervoer

Het desgewenst vervoeren van mensen naar de kerk of eventueel doktersbezoek.

9. Communicatie naar de kerkelijke gemeente

De Diaconie wordt niet alleen uitgevoerd door de daarvoor aangestelde diakenen,
maar moet gedragen en gesteund worden door alle gemeenteleden.

De gemeente moet daartoe regelmatig op de hoogte worden gehouden van alle
diaconale activiteiten en waar mogelijk gestimuleerd worden tot het deelnemen aan
diaconale projecten. Bovendien wordt er informatie verstrekt aan Kerkvenster en evt.
andere media.

Bijlage 2.
Toekomstplannen

Voor de komende jaren zijn dit onze plannen naar aanleiding van onze
beleidsvoornemens.

Ten aanzien van de gemeente en de naaste.

- Ten aanzien van de plaats van de Diaconie in de eredienst blijft veel gelijk, al
moeten we onze taken wellicht aanpassen vanwege het toenemende digitale
karakter van de diensten. Dit biedt de mogelijkheid om projecten beter voor
het voetlicht te brengen.

- De diaconale taken die we voorheen uitvoerden, blijven we uitvoeren.

Meer nadruk zal worden gelegd op de gezamenlijke maaltijden in het
Koppelhuis en het koffiedrinken na de zondagse eredienst.

- Nieuw bij de taken voor de naaste daarbij is: ons beraden op de bijdrage die
wij kunnen leveren aan de leefomgeving van Bredevoort. We zijn inmiddels
gestart met een openbaar voedselbos wandelgebied. Dit gebeurt op een stuk
land, dat in eigendom is van de Diaconie. Dit project zal de komende tijd
verder worden ontwikkeld samen met de scholen en de Stichting
Voedselbossen Achterhoek.

- Duurzaamheid en biodiversiteit zullen worden gestimuleerd, bij pachtgronden
op vrijwillige basis. We bekijken hoe we op een verantwoorde wijze kunnen
bijdragen aan de “groene kerk”.

- We onderzoeken of een diaconaal kerkelijk werker zinvol en haalbaar is.

- Verder bezinnen we ons voortdurend op de investeringen en bestedingen van
onze diaconale gelden, waarbij we er vanuit gaan dat alle inkomsten uit
onroerend goed, collectes e.d. na aftrek van organisatiekosten, volledig
worden besteed aan diaconale en/of maatschappelijke projecten. Het
opbouwen van vermogen zal niet worden nagestreefd.

Naast de al bestaande projecten gaan we actief op zoek naar nieuwe goede
doelen in de naaste omgeving en wereldwijd. Nieuw hierin is de samenwerking
met Katholiek Contact Bredevoort/Caritas.



